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 BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM  

 TRƯỜNG ĐẠI HỌC MỞ TP.HỒ CHÍ MINH  Độc lập -Tự do -Hạnh phúc 

                     

 

QUY CHẾ 

Tổ chức và hoạt động của “Câu lạc bộ Doanh nhân - Cựu sinh viên, cựu học viên 

Trường Đại học Mở Thành phố Hồ Chí Minh” 
               

Chương I 

NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG 

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh và đối tượng áp dụng 

1. Quy chế này quy định về nguyên tắc hoạt động, chức năng, nhiệm vụ, tổ chức và hoạt 

động, chế độ sinh hoạt hội họp, tài chính cho hoạt động của Câu lạc bộ Doanh nhân - Cựu sinh 

viên, cựu học viên (sau đây gọi tắt là Câu lạc bộ). 

2. Thành viên Câu lạc bộ; các cán bộ, viên chức có liên quan thuộc Trường Đại học 

Mở Thành phố Hồ Chí Minh chịu sự điều chỉnh của Quy chế này. 

Điều 2. Mục đích hoạt động  

Câu lạc bộ là tổ chức tập hợp đại diện các thế hệ cựu sinh viên, cựu học viên là doanh 

nhân đã học tập và tốt nghiệp tại Trường Đại học Mở Thành phố Hồ Chí Minh nhằm mục 

đích: 

- Tạo không gian kết nối và phát triển mạng lưới cựu sinh viên, cựu học viên là doanh 

nhân của Trường; 

- Tăng cường hoạt động giao lưu, hợp tác, hỗ trợ, trao đổi kinh nghiệm; bồi dưỡng 

năng lực quản trị, điều hành; góp phần nâng cao uy tín và hình ảnh cựu sinh viên, cựu học 

viên doanh nhân; 

- Thúc đẩy mối liên hệ giữa cựu sinh viên, cựu học viên doanh nhân và nhà trường để 

khai thác thế mạnh của các thành viên Câu lạc bộ, từ đó, nâng cao chất lượng hoạt động đào 

tạo và tôn vinh những cựu sinh viên, cựu học viên thành đạt, truyền cảm hứng cho thế hệ 

sinh viên sau. 

Điều 3. Nguyên tắc hoạt động 

Câu lạc bộ hoạt động theo nguyên tắc tự nguyện, dân chủ và đoàn kết tương trợ lẫn 

nhau vì mục tiêu chung. 

Không vì mục đích lợi nhuận 

Tuân thủ pháp luật và điều lệ Câu lạc bộ; phù hợp với định hướng phát triển chiến lược 

của Nhà trường. 

DỰ THẢO 
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Chương II 

CHỨC NĂNG, NHIỆM VỤ CỦA CÂU LẠC BỘ  

Điều 4. Chức năng của Câu lạc bộ  

1. Tạo điều kiện cho các doanh nhân gặp gỡ giao lưu cùng chia sẻ kinh nghiệm trong 

sản xuất, kinh doanh. 

2. Tổ chức các hội thảo chuyên đề, các khóa đào tạo nguồn nhân lực với sự hợp tác của 

các chuyên gia đầu ngành nhằm giúp các thành viên nâng cao năng lực quản lý, đổi mới tư 

duy lãnh đạo, trao dồi kiến thức về chuyên môn nghiệp vụ, pháp luật và thông lệ kinh doanh 

quốc tế. 

3. Hợp tác, liên kết với các chương trình khoa học của Nhà trường; hình thành khối 

liên kết hữu cơ: nhà khoa học - doanh nghiệp. 

4. Tạo môi trường cho các sinh viên, học viên, trí thức trẻ từ Nhà trường có năng lực 

và hoài bão được tiếp cận và học hỏi những tấm gương doanh nhân thành đạt, khích lệ họ 

rèn luyện đức, tài góp phần xây dựng một những thế hệ công dân mới có đủ phẩm chất và 

năng lực phát triển sản xuất kinh doanh, làm giàu chân chính; đồng thời tích cực tham gia 

các hoạt động xã hội - từ thiện vì lợi ích của cộng đồng. 

5. Xây dựng cầu nối để chia sẻ thông tin, kết nối tấm lòng của nhiều thế hệ cựu sinh 

viên, cựu học viên đóng góp tâm sức, trí tuệ vì sự phát triển của trường Đại học Mở Thành 

phố Hồ Chí Minh. 

Điều 5. Nhiệm vụ của Câu lạc bộ  

Câu lạc bộ có các nhiệm vụ sau: 

1. Tổ chức các diễn đàn trao đổi kinh nghiệm sản xuất và kinh doanh; tổ chức hoạt 

động giao lưu, tọa đàm giữa doanh nhân và các tổ chức khác giúp các thành viên nâng cao 

năng lực quản lý, hiệu quả kinh doanh của doanh nghiệp. 

2. Mở rộng liên doanh, liên kết giữa các doanh nhân trong và ngoài câu lạc bộ. 

3. Triển khai hoạt động hỗ trợ lẫn nhau giữa các thành viên, phát động và triển khai 

các chương trình hoạt động xã hội có ý nghĩa thiết thực. 

4. Tổ chức các hoạt động hỗ trợ sinh viên, học viên như vận động nguồn học bổng tài 

trợ; tổ chức hoạt động giao lưu, tư vấn và định hướng nghề nghiệp cho sinh viên học viên 

đang học tại trường; giới thiệu cho sinh viên tìm nơi thực tập, tham quan thực tế, hỗ trợ giới 

thiệu việc làm cho sinh viên. 

5. Xây dựng kế hoạch hoạt động định kỳ 06 tháng đến 01 năm và công bố rộng rãi để 

các thành viên biết và tham gia. 
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Chương III 

CƠ CẤU TỔ CHỨC VÀ HOẠT ĐỘNG CỦA CÂU LẠC BỘ 

Điều 6. Thành viên Câu lạc bộ 

1. Cựu sinh viên, cựu học viên là doanh nhân quản lý các doanh nghiệp, đơn vị hoạt 

động hợp pháp trên lãnh thổ Việt Nam. 

2. Cựu sinh viên, cựu học viên là quản lý cao cấp của các cơ quan, đơn vị sự nghiệp 

công lập, tổ chức, hiệp hội, … hợp pháp trên lãnh thổ Việt Nam. 

3. Thành viên Câu lạc bộ tham gia tự nguyện và tuân thủ các quy định chung của Câu 

lạc bộ; tích cực đóng góp cho sự phát triển của Câu lạc bộ và Nhà trường.    

Điều 7. Quyền hạn của thành viên Câu lạc bộ 

1. Được tham gia các hoạt động của Câu lạc bộ để phát triển sản phẩm và thị trường, 

quảng bá, xúc tiến thương mại và đầu tư. 

2. Được giao lưu, trao đổi kinh nghiệm quản trị kinh doanh, công tác lãnh đạo điều 

hành với các thành viên khác trong Câu lạc bộ. 

3. Được cung cấp những thông tin về hội chợ triển lãm, hội nghị, hội thảo, chương 

trình xúc tiến thương mại trong và ngoài nước có liên quan đến hoạt động của Câu lạc bộ. 

Điều 8. Trách nhiệm của thành viên Câu lạc bộ 

1. Thành viên Câu lạc bộ có trách nhiệm phát huy tinh thần đoàn kết, tương thân tương 

ái, tham gia thực hiện các nhiệm vụ của Câu lạc bộ, góp phần xây dựng Câu lạc bộ ngày 

càng vững mạnh.  

2. Tích cực tham gia các hoạt động, chương trình của Câu lạc bộ. 

3. Thực hiện nghiêm túc quy chế và các quy định của Câu lạc bộ. 

4. Góp phần quảng bá, vận động xây dựng và giữ gìn, nâng cao uy tín của Câu lạc bộ 

và Nhà trường. 

Điều 9. Cơ cấu tổ chức của Câu lạc bộ 

1. Câu lạc bộ là tổ chức tập hợp các thế hệ cựu sinh viên, cựu học viên là doanh nhân 

đã học tập và tốt nghiệp tại Trường Đại học Mở Thành phố Hồ Chí Minh, hoạt động dưới sự 

bảo trợ của Trường Đại học Mở Thành phố Hồ Chí Minh.  

2. Địa chỉ liên lạc đặt tại Phòng Công tác sinh viên và Truyền thông của Trường. 

Thông tin, truyền thông về hoạt động của Câu lạc bộ được chuyển tải trên website 

Trường Đại học Mở Thành phố Hồ Chí Minh tại địa chỉ: www.ou.edu.vn và website/fanpafe 

của Câu lạc bộ. 

3. Cơ cấu tổ chức của Câu lạc bộ  

http://www.ou.edu.vn/
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• Ban chủ nhiệm Câu lạc bộ gồm có 11 - 13 thành viên. Cơ cấu tổ chức và nhiệm 

vụ của Ban Chủ nhiệm được quy định chi tiết trong điều 10.  

• Các Ban trực thuộc Câu lạc bộ gồm:  

- Ban Tổ chức: Thực hiện nhiệm vụ phát triển thành viên và củng cố thành viên 

của Câu lạc bộ. 

- Ban Tài chính: Thực hiện nhiệm vụ vận động và tiếp nhận tài trợ cho hoạt động 

của Câu lạc bộ.  

- Ban Phong trào – Truyền thông: Tổ chức các hoạt động phong trào theo kế 

hoạch và các hoạt động truyền thông về hoạt động của Câu lạc bộ. 

• Thành viên Câu lạc bộ 

Điều 10. Cơ cấu tổ chức và nhiệm vụ của Ban Chủ nhiệm Câu lạc bộ 

Ban Chủ nhiệm được thành viên bầu chọn và phải có quyết định thành lập Ban Chủ nhiệm 

Câu lạc bộ do Nhà trường ban hành, riêng Ban Chủ nhiệm lâm thời do Nhà Trường chỉ định. 

1. Ban Chủ nhiệm chịu trách nhiệm và tổ chức mọi hoạt động của Câu lạc bộ, đề ra phương 

hướng hoạt động nhằm đạt được những mục đích, nhiệm vụ của Câu lạc bộ. 

2. Nhiệm kỳ hoạt động của Ban Chủ nhiệm là 5 năm. Kết thúc nhiệm kỳ hoạt động sẽ tiến 

hành tổng kết hoạt động trong nhiệm kỳ vừa qua, đề ra phương hướng hoạt động nhiệm kỳ tới và 

bầu lại các vị trí trong Ban Chủ nhiệm mới. 

3. Trong quá trình hoạt động, khi có quá 2/3 số lượng thành viên trong Câu lạc bộ yêu cầu 

bầu lại vị trí trong Ban Chủ nhiệm thì có thể tiến hành biểu quyết bầu chọn lại Ban Chủ nhiệm. 

4. Thành viên trong Ban Chủ nhiệm do các thành viên trong Câu lạc bộ bầu ra và phải có ít 

nhất 1/2 số thành viên trong Câu lạc bộ tán thành. 

5. Cơ cấu Ban Chủ nhiệm bao gồm: 

a. Chủ nhiệm: Chịu trách nhiệm chung về mọi hoạt động của Câu lạc bộ, hoạch định 

phương hướng hoạt động, mô hình quản lý Câu lạc bộ, thực hiện công tác báo cáo định kỳ cho 

Trường. 

b. 02 Phó Chủ nhiệm: Chịu trách nhiệm về tổ chức các hoạt động phong trào, hỗ trợ Chủ 

nhiệm trong công tác quản lý nhân sự và tài chính, tổ chức các sự kiện của Câu lạc bộ, quản lý 

văn bản, tài chính,….  

c. Các Thành viên Ban Chủ nhiệm: Phụ trách các vấn đề về hành chính, phụ trách các tiểu 

ban theo sự phân công của Ban Chủ nhiệm Câu lạc bộ. 

6. Trách nhiệm của Ban Chủ nhiệm: 

a. Chịu trách nhiệm toàn diện về thành viên, hoạt động của Câu lạc bộ. 



 5 

b. Xây dựng Quy chế hoạt động của Câu lạc bộ và lấy ý kiến của thành viên để chỉnh sửa, 

hoàn thiện cho phù hợp. 

c. Xây dựng kế hoạch và tổ chức các hoạt động cho Câu lạc bộ. 

d. Báo cáo hoạt động hàng tháng, hàng quý và hàng năm theo quy định của đơn vị chủ quản. 

e. Đại diện Câu lạc bộ trong công tác đối ngoại và trong việc đề xuất ý kiến, nguyện vọng 

của thành viên với cấp trên. 

f. Thực hiện nghiêm túc Quy định quản lý việc tổ chức và hoạt động Câu lạc bộ - Đội - 

Nhóm của Nhà trường và Quy chế hoạt động của Câu lạc bộ. 

Điều 11. Chế độ thông tin, sinh hoạt, hội họp của Câu lạc bộ 

1. Các thành viên Câu lạc bộ trao đổi và tiếp nhận thông tin qua website/fanpage của 

Trường và Câu lạc bộ, qua điện thoại, thư điện tử và qua họp mặt.   

2. Ban chủ nhiệm Câu lạc bộ họp 1 tháng 1 lần hoặc họp đột xuất khi có yêu cầu. 

3. Các thành viên Câu lạc bộ họp mặt 3 tháng 1 lần hoặc họp đột xuất khi có yêu cầu. 

Điều 12. Tài chính của Câu lạc bộ 

1. Nguồn tài chính của Câu lạc bộ là kinh phí đóng góp tự nguyện của các thành viên 

theo nhu cầu tổ chức các hoạt động của Câu lạc bộ. 

2. Nhà trường hỗ trợ các cơ sở vật chất phù hợp và một phần kinh phí tổ chức các hoạt 

động hỗ trợ sinh viên, học viên của Câu lạc bộ.   

 

Chương IV 

ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH 

Điều 12. Sửa đổi bổ sung quy chế 

Quy chế được Câu lạc bộ thảo luận thống nhất trình Hiệu trưởng Trường Đại học Mở 

Thành phố Hồ Chí Minh ký ban hành. 

Quy chế được Hiệu trưởng nhà trường xem xét sửa đổi, bổ sung theo đề nghị của Câu 

lạc bộ./.                                                                                 

 

Nơi nhận: 

- Các cá nhân, đơn vị liên quan; 

- Lưu VT. 

HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

Nguyễn Minh Hà 
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